
CATALOGUE DES FORMATIONS 2019 Page 58 sur 84 
 

FORMATION INCENDIE A L’EXTINCTION DE FEUX REELS 

 

 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 

Être capable de :  

• Connaître l’extincteur approprié pour lutter contre un feu naissant 
• Intervenir efficacement à l’aide d’un extincteur sur un feu naissant 
• Assurer la sécurité et la protection du personnel en poste 

 
 

DUREE  
4 heures, en inter ou intra entreprise, en formation 
initiale ou en remise à niveau des compétences 
 
ASPECT REGLEMENTAIRE 
L’employeur doit instruire tous ses collaborateurs dans 
le maniement des extincteurs, selon le Code du Travail 
art. L312-4  
 
PERSONNES CONCERNEES 
Tout salarié d’entreprise pouvant être amené à lutter 
contre un début d’incendie avec les moyens 
d’extinction existants dans l’entreprise 
 
EFFECTIF 
De 2 à 8 personnes 
 
METHODE 
Exposé didactique avec moyen multimédia, 
démonstration pratique, mise en situation sur feux 
réels, échange d’expérience. 
 
SANCTION 
Délivrance d’une attestation d’instruction à l’extinction 
d’incendie 
 
PRE-REQUIS 
Avoir suivi la formation fondamentale à la prévention 
d’incendie  
 

PROGRAMME 
Présentation de la formation selon les prescriptions de 
sécurité types de l’ITM.  
 

1- Théorie 
• Rappel des instructions fondamentales à la 

prévention incendie : théorie du feu, les 
fumées, leurs effets sur l’homme 

• Réagir sur un feu naissant : alerte, intervention, 
évacuation, compte rendu 

• Les distances d’approche en fonction du type 
d’incendie et des moyens d’extinction 
 

2- Pratique 
• Exercices pratiques réalisés sur un générateur 

de flammes à gaz, homologué, propre, sans 
fumée et sans danger pour les participants 

• Manipulation de tous les participants des 
différents moyens d’extinction sur feux réels : 
couverture anti-feu, extincteur à poudre, à 
mousse, CO2 

• Comment lutter efficacement contre un feu 
naissant 

• Analyse du comportement de chaque 
participant face au feu réel 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 


